
 

 

100 JOURS POUR LE CANAL DES DEUX MERS 

Point de départ à  Fonsérannes le 2 mai ! 

 

CANAL DU MIDI : STOP AU MEPRIS POUR LES PERSONNELS ! 

 

 

Les agents de la Direction Territoriale du Sud-Ouest de VNF (Voies navigables de France) 

subissent une cure d’austérité, une baisse des effectifs et une dégradation de leurs 

conditions de travail qui marquent l’abandon des missions de service public sur le canal 

des Deux Mers. 

Face à la surdité de la direction sur leurs revendications, forts de la mobilisation qu’ils 

poursuivent contre la réforme des retraites depuis 5 mois, ils ont décidé d’entrer en action  

 Contre l’automatisation des écluses et la précarisation de l’emploi : 

Afin de supprimer des postes de fonctionnaires, la direction de VNF dépense des 

millions en automates qui dégradent les conditions de navigation et de sécurité pour 

les usagers et entraînent un gaspillage d’eau.   

 Contre la pénibilité accrue du travail : ce système est inefficace et les pannes sont 

nombreuses. Les agents sont en prise directe avec le mécontentement légitime des 

usagers face à la baisse du niveau de service  

 Pour les salaires, les statuts et le développement des missions de service public : 

la direction de VNF est en train de supprimer le statut des personnels d’exploitation 

des travaux publics de l’Etat à VNF (éclusiers). 14 lieux d’embauches sont menacés 

de fermeture sur le Canal des Deux Mers. Le travail ne bénéficie plus de la 

reconnaissance indispensable pour maintenir un bon niveau de qualification et une 

attractivité des postes. 

 

QUAND LE STATUT RECULE, C’EST LE SERVICE PUBLIC QUI RECULE 

 

Les agents seront rassemblés le mardi 2 mai à partir de 9h 

Sur les écluses de Fonsérannes à Béziers 

Pour porter leurs revendications dans le cadre d’un préavis de grève déposé 

sur l’ensemble du mois de mai. 


